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Intelligence Artificielle (IA) :
Introduction & Concepts

Tout(e) Entrepreneur(e) OU Collaborateur/trice d’Entreprise OU Créateur/trice

Public qui souhaite comprendre les enjeux de I'lA ainsi que les intéréts a potentiellement
I'intégrer dans son Entreprise
Prérequis Entrepreneur(e), Collaborateur/trice ou Créateur/créatrice d’Entreprise
DISPOSITIONS
Effectif maximum : 8 participants
PRATIQUES partep

Modalités et
délai d’acces

Inscription via notre bulletin d’inscription : au minimum 15 jours avant le démarrage de la
session

Présentation

générale
(problématique, intérét)

Présentation des principes de I'lA, de I’enjeu sociétal et économique, ainsi que de son impact
dans les organisations et le complément de valeur que I'lA peut apporter a son entreprise

Objectifs

1) Découvrir les grands principes de I'lA

2) Comprendre son impact dans les Organisations

3) Comprendre comment I'lA va révolutionner le monde de I’Entreprise
4) Comprendre comment I'lA peut apporter de la valeur a mon Entreprise

Contenu de la
formation

Programme détaillé :
I Introduction aux grands principes de I'lA
1. Histoire de I'lA
2. « Machine learning »
3. « Deep learning »

1l IA : une révolution dans I’Entreprise
1. dela transformation digitale a I'lA
2. I’lA dans les différents secteurs : état des lieux, enjeux et risques
3. les Acteurs de I'lA dans I’Entreprise

M. Diagnostic IA dans I'Entreprise
1. Objectif
2. Etapes
3. Cas d’usage : application a votre secteur d’activité

Modalités
pédagogiques

Moyens pédagogiques engagés:

e Support pédagogique projeté et support remis
e |llustrations pratiques

* Démonstrations

e Cas pratiques participatifs
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Méthodes pédagogiques utilisées :
e Expositive

e Affirmative

e Interrogative

e Démonstrative

e Active

e Co-Active

Modalités :

En présentiel.

Point en amont de la formation avec restitution du besoin client.

Evaluation en début de formation.

Point en fin de journée de formation, recueil des impressions, adaptation des autres
journées en fonction de I'évolution pédagogique.

Evaluation & chaud en fin de formation.

Moyens
d’encadrement
de la formation

GF Consult & Develop s’engage a adapter chaque formation aux besoins réels du stagiaire.
L'animation est basée sur une pédagogie active, avec des exercices pratiques et
personnalisés qui permettent I'ancrage en temps réel.

Cette animation s’appuie sur une alternance d’exposés théoriques et pratiques.
Vidéo-projection. Support de cours délivré a chaque participant. Cas pratique.

Compétences /

¢ Connaitre les principes généraux et les impacts globaux de I'lA

Cdpdcifés e Etre capable de projeter son application concréte dans son métier et/ou son entreprise
professionnelles

visées

Durée Durée totale : 4 heures, sur 1 demi-journée

Dates A définir

Lieu(x) A définir pour présentiel

Prix : 400 € HT / participant
Coit (tarif dégressif si autres participants de la méme entreprise)

Accessibilité

Un entretien préalable sera mis en place pour aménager au mieux la formation

é\ avec votre handicap.

Nos intervenants savent adapter leurs méthodologies pédagogiques en fonction
des différentes situations d’handicap.

Restauration

Néant
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Hébergement

Néant

Responsable de

'action de Guillaume FEISS / 0677033744 / gf.consult.develop@gmail.com
formation
Christophe MARTIN / 0637660803 / cma@synapsia.fr
Plus de 25 ans d’expériences cumulées en informatique / digital / IA.
Formateur Dirigeant d’une société proposant aux entreprises et organisations des solutions digitales

reposant sur l'lA.

Suivi de I'action

Emargement stagiaires et formateur lors de la séance, attestation de compétences remises
en main propre contre signature

Evaluation de
I'action

Evaluation des connaissances avant démarrage de I’action de formation.
Evaluation des connaissances a la fin de I'action de formation.

Evaluation de la prestation de formation a chaud (tour de table, questionnaire individuel de
satisfaction et d’amélioration).
Auto évaluation du formateur sur conduite de la formation.

Pour aller plus
loin

GF Consult & Develop peut vous proposer d’approfondir cette thématique ou d’élargir, de
I'associer a d’autres thématiques transversales de la gestion et du développement
d’Entreprise.
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